Francesco Eugenio lannuzzi
CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM

Contatti:

Attivita di ricerca

Novembre 2020- in corso

Assegnista di ricerca

Universita degli Studi di Padova

Progetto: Le nuove topografie dei processi produttivi alla prova delle innovazioni tecnologiche
Settore scientifico-disciplinare: SPS/09

Settembre 2020 — novembre 2020

Assegnista di ricerca

Universita degli Studi di Padova,

Progetto: Digi-Life - Strumenti e pratiche per il benessere lavorativo e il work-life balance nella
trasfor-mazione digitale FSE Regione Veneto.

Settore scientifico-disciplinare: SPS/09

Luglio 2020 — Agosto 2020

Borsista di Ricerca

Universita degli Studi di Padova

Progetto: Digi-Life - Strumenti e pratiche per il benessere lavorativo e il work-life balance nella
trasfor-mazione digitale; FSE Regione Veneto.

Settore scientifico-disciplinare: SPS/09

Ottobre 2018 — Ottobre 2019

Assegnista di ricerca

Universita di Venezia “Ca Foscari”,

Progetto: PReST - Processi, Relazioni, Spazio e Tempo: valorizzare il lavoro umano nella
transizione all’industria 4.0; FSE Regione Veneto.

Settore scientifico-disciplinare: SPS/09

Novembre 2017 — Giugno 2018

Incarico di ricerca - Attivita autonoma professionale di natura occasionale

Progetto di ricerca: “Protecting Mobility through Improving Labour Rights Enforcement in
Europe (PROMO)”, finanziato dalla Commissione Europea; Universita degli studi di Padova.
Settore scientifico-disciplinare: SPS/09

2016 - 2018

Collaborazione di ricerca

Universita degli studi di Padova.

Progetto di ricerca: "From China to Europe. Migration and gender in the Global Production
Network" (Progetto Ateneo di Padova, BIRD 2016).

Settore scientifico-disciplinare: SPS/09


mailto:francesco.iannuzzi@unipd.it

Giugno 2015 — Dicembre 2016

Assistente di ricerca

Universita degli studi di Padova

Progetto di ricerca: "Testing EU citizenship as "labour citizenship™: from cases of labour rights violations
to a strengthened labour rights regime" (finanziato dalla Commissione Europea).

Settore scientifico-disciplinare: SPS/09

Esperienze didattiche e seminariali

Maggio 2021 — Giugno 2021

Docente Modulo “I nuovi modelli di organizzazione del lavoro” (16 ore in 4 lezioni da 4 ore)

Progetto formativo Ir-rompere nella PA: modelli di lavoro agile per i comuni della Valle del Chiampo
Esac Formazione — FSE Regione Veneto

Febbraio 2021 — Giugno 2021

Teaching assistant — (28 ore)

Universita “Ca’ Foscari” di Venezia,

Corso: Teorie Sociologiche | (titolare: Prof.ssa Barbara Da Roit)

Settembre 2020 — Dicembre 2020

Teaching assistant - (28 ore)

Universita “Ca’ Foscari” di Venezia

Corso: Sociologia economica e del Welfare (titolare: prof. Maurizio Busacca)

17 novembre 2020

Seminario (2 ore)

Precari dello spettacolo. Elementi per una ricomposizione (Con Campolongo F.)

Presentazione nel ciclo di lezioni “Il lavoro all’epoca della Pandemia”, all’interno del corso di Sociologia
del Lavoro, Universita di Trento (titolare prof.ssa Barbara Poggio)

29 Giugno 2017

Seminario (2 ore)

Inside Venice. Social differences and migrant workers in hospitality industry.

Presentazione all’interno del ciclo seminariale dell’European Social Research Unit (ESRU), Dipartimento
di Antropologia Sociale, Universita di Barcellona (Spagna).

2020 — Cultore della materia (Sociologia del lavoro), Dipartimento FISPPA, Universita di Padova
Formazione:

16 Novembre 2018

Dottorato di Ricerca In Scienze Sociali: Interazioni, Comunicazione e Costruzioni Culturali

Universita degli Studi di Padova,

Titolo Tesi: Assemblare le differenze. 1l lavoro tra frammentazioni, migrazioni e resistenze nell'industria
alberghiera veneziana.

02 Maggio 2017-31 Luglio 2017
Visiting PhD Student

Universita di Barcellona (Spagna)
European Social Research Unit,
Supervisor: Prof.ssa. Olga Jubany,



01 Settembre 201628 Febbraio 2017

Visiting PhD Student

Universita di Leeds (Regno Unito)

Centre for Employment Relation, Innovation & Change, Leeds University Business School,
Supervisor: Prof.ssa Gabriella Alberti

09 Dicembre 2014

Diploma di Master di Secondo Livello in Migrazioni, Politiche Sociali e Buone Prassi
Universita della Calabria, Rende (Cosenza, Italia)

Titolo tesi: Il controllo sui migranti come strategia governamentale

Esito finale: 110 e Lode

12 Settembre 2012

Laurea Magistrale in Discipline Economiche e Sociali per la Cooperazione e lo Sviluppo
Universita della Calabria, Rende (Cosenza, Italia)

Titolo tesi: Finanziarizzazione e Governamentalita nel processo di Globalizzazione.
Esito finale: 110 e Lode

15 Settembre 2009

Laurea Triennale In Discipline Economiche e Sociali

Universita della Calabria, Rende (Cosenza) (Italia)

Titolo Tesi: Dall'operaio di mestiere al lavoratore della conoscenza.
Esito finale: 106/110

Tirocini:

07 Gennaio 2014-30 Aprile 2014

Progetto Leonardo, Tirocinio Formativo Europeo

Presso Integra Foundation, La Valletta (Malta): attivita di accoglienza, help desk e orientamento migranti;
Attivita di ricerca sul campo

01/ Settembre 2013-15 Dicembre 2013

Tirocinio Formativo Curriculare

Presso CeMIsV (Centro Territoriale Migrazioni e Sviluppo), Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali
dell’Universita della Calabria, Rende (Cosenza, Italia)

20 Gennaio 2012-31 Luglio 2012
Tirocinio Formativo Curriculare
Presso MoCIl (Movimento per la Cooperazione Internazionale), Cosenza (ltalia)

Pubblicazioni:

MONOGRAFIE

2021 — Assemblare le differenze. 1l lavoro nell industria alberghiera veneziana. Milano: Guerini e asso-
ciati

CURATELE

2018 - (con Benvegnu C.) (a cura di), 2018, Figure del lavoro contemporaneo. Un'inchiesta sui nuovi
regimi della produzione. Verona: Ombre Corte.

ARTICOLI SU RIVISTE

2020 — (Con Sacchetto D.) Zone di variegata sovranita: sistemi di controllo e protezioni dei lavoratori in
distacco, Meridiana, 99, 2020, pp. 177 — 198.



2020 — (con Da Roit B) Trasformazioni del lavoro operaio tra mutamento tecnologico e contesto socio-
produttivo. Una ricerca nella manifattura veneta, Sociologia del lavoro 158/2020, pp. 137-157.

2020 — (con Campolongo F.) Precari dello spettacolo. Elementi per una ricomposizione. Economia e So-
cieta Regionale, 2/2020. pp. 36-42-

2020 — (con Sacchetto D.) Outsourcing and workers’ resistance practices in Venice’s hotel industry: The
role of migrants employed by cooperatives. Economic and Industrial Democracy. pp. 1-21 Doi:
https://doi.org/10.1177/0143831X20960227

2020 — (con Alberti G.) Embodied intersectionality and the intersectional management of hotel labour:

The everyday experiences of social differentiation in customer-oriented work. Gender, Work and
Organization. 27(6), pp. 1165-1180.

2017 — Aggirare i vincoli, la frammentazione del lavoro nell’industria dell’ospitalita veneziana. Sociolo-
gia del lavoro, 2/146, pp. 139-155;

2017 — Nella Palude delle Migrazioni Maltesi. Detenzione Amministrativa, Centri di Accoglienza e Mer-
cato del Lavoro. Studi sulla Questione Criminale, n°3/2016, pp. 55-76.

2016 — (con Sacchetto D.) Assemblaggio multinazionale e strategie di affrancamento. Il caso della Riviera
Romagnola. Quaderni di Sociologia, 72/2016, pp. 135-147.

CONTRIBUTI IN VOLUME

2020 — (con Roitman S.), Il virus del lavoro da remoto. Appunti per una ricerca, in Cersosimo, D., Ci-
matti, F. Raniolo F., (a cura di) Diseguaglianze e resilienza ai tempi del Covid-19. Roma: Donzelli
Editore, pp. 666 — 673.

2020 — (con Da Roit B.), Esperienze 4.0. Trasformazione tecnologica e relazioni di lavoro nel contesto
della manifattura veneta, in Marini, D., Setiffi, F. (a cura di) Una grammatica della digitalizzazione.
Milano: Guerini e associate, pp. 89 —105.

2019 — (con Sacchetto D.) Italian Labour inspectorate facing posted workers phenomena. Some empirical
evidence from Italy, in Arnholtz J. and Lillie N., (a cura di), Posted workers in the European Union.
The political economy of free movement. London: Routledge, pp. 109-127.

2018 — (con Benvegnu C.) L ’eterogeneita del lavoro contemporaneo, in Benvegnu C. e lannuzzi F.E. (a
cura di), Figure del lavoro contemporaneo. Un'inchiesta sui nuovi regimi della produzione. Verona
Ombre Corte, pp. 7-17.

2016 — (con Della Corte E., Maltese G.). L imperativo neoliberale del turismo, In Romita T., Tocci G.,
Perri A., (a cura di), Turismo e qualita della vita, Roma: Aracne, pp 323-348

2013 — Call Center. La frontiera tra fordismo e postfordismo, in Caputo P., (a cura di), Call Center. La
morte delle parole. Sfruttamento, alienazione e conflitto. Milano: Writer Ed., pp. 78 — 1009.

RAPPORTI DI RICERCA

2018 — (con Sacchetto D., Vianello F.A., Wahal E.,) Transnational Monitoring and Enforcement of Posted
Work: The Case of Italy. ITALY COUNTRY STUDY; SOLIDAR, Brussels.

2018 — (con Sacchetto D.) Enhancing Economic Democracy for Posted Workers: The Case of Italy. IT-
ALY COUNTRY STUDY; SOLIDAR, Brussels.

2018 — (con Haidinger B., Sacchetto D., Lillie N., Kall K.) Enhancing Economic Democracy for Posted
Workers, PROMO Project Report, Solidar, Brussels

2016 — (con Sacchetto D., Benvegnu C. e Vianello F.A.) Exploitation and migrant workers * struggles in
the Italian logistics and tourism sectors. Labicit Country Report.


https://doi.org/10.1177/0143831X20960227

ALTRO

2020 — Lo smart working & un privilegio per tutti? Jacobin Italia magazine, https://jacobinitalia.it/lo-
smart-working-e-un-privilegio-per-tutti/

2019 — Precari e capoeira. Jacobin Italia magazine, https://jacobinitalia.it/precari-e-capoeira/

2014 - Finanziarizzazione e governamentalita nel processo di globalizzazione, pubblicazione in formato
elettronico, Istituto Onorato Damen. [http://www.istitutoonoratodamen.it/joomla34/images/sto-
ries/tesi%20iannuzzi.pdf]

Comunicazioni a convegni, seminari e conferenze

11 giugno 2021 — (con Campolongo F., e Sacchetto D.): Controllo e autonomia nel lavoro da remoto:
trasformazione o trasferimento delle dinamiche del processo di lavoro? VV Convegno SISEC 2021,
Universita di Catania.

10 giugno 2021 — (con Campolongo F.). Tra palco e realta. Condizioni lavorative, mobilitazioni e sog-
gettivazione dei lavoratori e delle lavoratrici dello spettacolo nella pandemia. VV Convegno SISEC
2021, Universita di Catania.

25 Maggio 2021 — (con Campolongo F.), Processi produttivi e lavoro da remoto. Webinar: riflessioni sul
lavoro da remoto a partire dalla ricerca DigiLife. Universita di Trento.

13 aprile 2021 — (con Campolongo F. e Sacchetto D.) Control and autonomy in remote work: Transferring
or transforming managerial practices when working at a distance? The 39th International Labour
Process Conference (ILPC), University of Greenwich (Regno Unito).

8 aprile 2021 — (con Campolongo F., Piro V. e Romens A-l.) Negoziare la remotizzazione: strategie
sindacali sul lavoro agile. Una ricerca nel contesto veneto. Convegno “Il lavoro e le relazioni in-
dustriali dopo la pandemia: nuovi sguardi” AISRI — Associazione Italiana di Studio delle Relazioni
Industriali, Universita Statale di Milano.

31 Gennaio 2020 — Coordinatore Sessione “Il settore dei servizi: condizioni di lavoro, tempi, vissuti,
rappresentanza” (Con Ambra M.C., Dordoni A.), IV convegno SISEC, Universita di Torino.

20 Settembre 2019 — Industria 4.0: impatti e ruolo del lavoro tra determinismo tecnologico e germaniz-
zazione del fenomeno, Una ricerca empirica nella manifattura veneta; XII conferenza Espanet Ita-
lia, Universita di Urbino

24 settembre 2019- Tavola rotonda. Turismo e lavoro, organizzata all’interno della Summer School di
AIS- Sociologia del Territorio- Turismo e regolazione (contributo su invito)

20 Marzo 2019 - Uno stretto legame. I percorsi del lavoro migrante nell industria turistica di Venezia, 1l
Convegno di “Mondi Migranti”, Universita Statale di Milano, 20 Marzo 2019

27 Giugno 2018 — Labour inspectorate and posted workers. Some empirical evidence from Italy, Conve-
gno Posted Worker in Europe, Universita di Copenaghen, Facolta di Scienze Sociali

6-9 Giugno 2018 — Intersecting social differences of workers with the labour fragmentation process. The
case of the hotel sector, 7th Ethnography and qualitative research conference, Universita di Ber-
gamo.

22-24 Gennaio 2018 — Labour process transformations and workers resistances in outsourcing services.
The housekeeping's case in Venice hotels. 11 Convegno SISEC, Universita di Milano “Cattolica”.


https://jacobinitalia.it/lo-smart-working-e-un-privilegio-per-tutti/
https://jacobinitalia.it/lo-smart-working-e-un-privilegio-per-tutti/
https://jacobinitalia.it/precari-e-capoeira/

18-21 Giugno 2017 — Exceed the limits. Productive chain and labour segmentation in the hospitality
industry. The case of Venice, 7th Northern Geographers Meeting, Facolta di Geografia, Universita
di Stoccolma (Svezia).

31 Maggio 2017 — Migrant Workers' experiences in the Venetian Hospitality Industry. Seminario: The
Labour of Hospitality: Migration, Production and Political Economy, Universita degli Studi di Pa-
dova.

6-9 Giugno 2016 — Assemble and divide. Intersectional management of migrant workers in Venetian Ho-
tels, 6th Ethnography and Qualitative Research Conference, Universita di Bergamo.

8 Giugno 2016 — Outsourcing and intersectional management in the Venetian hospitality industry. Con-
vegno: Migrant workers in Cina and Europe, Universita degli Studi di Padova.

4-7 Aprile 2016 — Looking Beyond an amazing city. Labour in the Venice hospitality, International Labour
Process Conference 2016, Universita di Berlino (Germania).

23 Ottobre 2015 —Severe forms of labour exploitation and workers’ agency. The case of touristic sector
in Rimini, presentato al convegno: Testing EU citizenship as “labour citizenship”, Universita degli
Studi di Padova.

20-21 Settembre 2015 — Le trasformazioni della struttura alberghiera di Rimini, Conferenza Internazio-
nale “Sustainable development of coast and beach tourism in Mediterranean regions”, Roseto Capo
Spulico (Cosenza).

Contributo nell’organizzazione di convegni, conferenze e workshop

14-15 Giugno 2018 - Conferenza Internazionale del progetto PROMO “Enhancing Economic Democracy
for Posted Workers, Universita degli Studi di Padova

22-24 febbraio 2018 - “Territori, Mobilita, Lavori” convegno della Sezione Ambiente e Territorio dell’As-
sociazione Italiana di Sociologia, Universita degli Studi di Padova,

31 maggio 2017 - “The Labour of Hospitality: Migration, Production and Political Economy”, Workshop
internazionale di studio sul lavoro nell’ospitalita; Universita degli Studi di Padova, Dip Fisppa,

23-25 Giugno 2016 - Prima Conferenza Nazionale dei dottorandi e delle Dottorandi in Scienze Sociali,
Universita degli Studi di Padova

4-5 febbraio 2016 - Convegno “Globalizzazione e Crisi. Lavoro, Migrazioni, Valore”, Universita degli
Studi di Padova,

23 ottobre 2015 - “Testing EU citizenship as labour citizenship”, Universita degli Studi di Padova,

Partecipazione a gruppi e progetti di ricerca

2021- in corso: Membro dell’unita italiana del progetto di ricerca “Shipping-off labour Changing Staffing
Strategies in Globalized Workplaces. Progetto finanziato da: The Research Council of Norway.

2016 — in corso: Membro del gruppo di ricerca "Oslav" (Osservatorio sul Lavoro) Dipartimento Fisppa,
Universita degli Studi di Padova.

2017 — in corso: Collaboratore del gruppo di ricerca Slang (Slanting Gaze on Social Control, Labour,
Racism and Migration) Dipartimento Fisppa, Universita degli Studi di Padova.

Attivita di referaggio

Referee per le riviste Sociologia Urbana e Rurale (FrancoAngeli) — 2019-; Tourism Geographies (Taylor
and Francis) — 2016;
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Membership
SISEC - Societa Italiana di Sociologia Economica - per gli anni 2018, 2020, 2021
ESA European Sociological Association — per gli anni 2021-

Competenze linguistiche

Lingua madre: Italiano

Altre lingue:

Inglese B2 - Spagnolo A2 — Francese A2

15 Gennaio 2017 — 28 Febbraio 2017
Scuola di Perfezionamento della lingua inglese, Leeds International Language School, Leeds (Regno
Unito).

Ottobre 2011 — Marzo 2012
Progetto Clac, POR FSE CALABRIA, Corso di Perfezionamento della lingua inglese, Centro Linguistico
di Ateneo, Universita della Calabria, Rende (Cosenza).

Competenze digitali
Padronanza dei sistemi operativi Windows e Linux;
Padronanza dei programmi del pacchetto Office (Word, Excel, Paint; Power Point);

Capacita di lavorare con i software AtlasT e Nvivo per 1’analisi dei dati qualitativi;

Borse di studio, ricerca e premi

01/09/2016 — 28/02/2017

Borsa di ricerca

Programma Miscellaneous Postgraduate Research (Non Degree Study) — Universita di Leeds

Borsa di ricerca nell’ambito del programma di Visiting PhD student offerta dall’Universita di Leeds (Re-
gno Unito)

Novembre 2014 — Ottobre 2017

Borsa di dottorato

Dottorato in Scienze Sociali: Interazioni, Comunicazione e Costruzioni Culturali, Dipartimento FISPPA,
Universita degli Studi di Padova.

Aprile 2014
Vincitore 1° edizione del premio nazionale per tesi di laurea dell’Istituto Onorato Damen.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Luogo e data Firma

Milano, giugno 2021



